€SCOLA SUPERIOR
DE COMUNICACAO SOCIAL

REGIMENTO DO CONSELHO DE REPRESENTANTES

ESCOLA SUPERIOR DE COMUNICAGCAO SOCIAL- IPL

CAPITULO 1
Disposicdes Gerais
Art21

Ambito de Aplicacdo

O presente regimento estabelece as normas de funcionamento do Conselho de Representantes [CR] da
Escola Superior de Comunicac¢do Social [ESCS] do Instituto Politécnico de Lishoa [IPL].

Art.2 2
Constituicdo

O CR é constituido por 15 membros efetivos e respetivos membros suplentes, entre docentes e
investigadores, funciondrios ndo docentes e alunos da ESCS, nos termos do 162 dos Estatutos da ESCS.

Art.2 3
Eleicdo

A eleicdo do CR é realizada de acordo com o disposto no Anexo 1 deste Regimento, no cumprimento das
disposi¢des do artigo 162 dos Estatutos da ESCS.

CAPITULO I

Competéncias e Funcionamento

Art.2 4

Competéncias

1. O CR tem as competéncias previstas no artigo 172 dos Estatutos da ESCS.

2. Sdo competéncias do CR, nomeadamente, a eleicdo e destituigdo do Presidente da ESCS e a aprovagdo
dos seus planos e relatdrios de atividade anuais. Faz igualmente parte das suas competéncias a apreciacdo
do Relatdrio do Sistema de Gestdo da Qualidade da Escola.

Art.2 5

Presidéncia db Conselho de Representantes
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1. O presidente do CR ¢ eleito de acordo com o definido no artigo 162 dos Estatutos da ESCS;

2. Cabe ao Presidente:

QU

. Representar o Conselho;

b. Convocar e dirigir as reunides;

. Dar a conhecer e fazer executar as decisdes tomadas;

(o]

d. Submeter ao Conselho todos os assuntos que relevem das suas competéncias préprias;

e. Habilitar previamente os membros do Conselho com todas as informacdes necessdrias 3 tomada de
decisdes;

3. O presidente é coadjuvado, e substituido nas suas faltas e impedimentos, por um vice-presidente eleito pelo
Conselho sob proposta do seu presidente.

4. No caso de impedimento do vice-presidente, o presidente pode indicar um conselheiro que o substitua.
Art.2 6

Reunides

1. O CR funciona em reunides plendrias de acordo com o definido no artigo 162 dos Estatutos da ESCS;

2. O CR devera realizar trés reunides ordindrias por ano, nas quais deverdo ser apreciados e votados o
Plano e o Relatério de Atividades e emitido parecer sobre o Relatdrio do Sistema de Gest3o da Qualidade
da ESCS, e as reunifes extraordindrias que forem convocadas pelo seu presidente ou a requerimento de
pelo menos um tergo dos seus membros em efetividade de fungdes;

3. As reunides deverdo ser convocadas pelos meios usuais utilizados na ESCS, admitindo-se como suficiente
a convocatéria pessoal através de correio eletrdnico, com pelo menos cinco dias Uteis de antecedéncia em
relagdo a realizacdo de cada reunifo;

a. Na convocatéria deverd constar a proposta da agenda de trabalhos, a ser confirmada no inicio de cada reunigo.
A jungdo de outros assuntos supervenientes aos propostos na convocatéria deverd ser feita noinicio de
cada reunido e submetida a aprovacio pelo Conselho;

3. As reunibes sdo secretariadas por um membro do Conselho designado pelo presidente.

Art.2 7

Votagdes e deliberacdes

1. O Conselho ndo pode tomar deliberagdes sem que esteja presente a maioria dos seus membros em efetividade
de funcdes;

2. Se ocorrer a ndo a existéncia de quorum necessério a tomada de deliberacdes em assuntos previamente
agendados, serd lavrada uma ata relativa a essa situagdo, indicando o nome dos membros convocados para
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essa reunido que compareceram e dos que faltaram com ou sem justificaco;

3. As deliberagtes devem ser tomadas em conformidade com o definido nos niimeros 8 e 9 do artigo 162 e nimero
1 do artigo 222 dos Estatutos da ESCS;

4. As votagdes podem ser nominais nos casos comuns e por escrutinio secreto quando se trate de assuntos
referentes a pessoas ou outros assuntos de complexidade reconhecida pelo Conselho;

5. Nas votagdes do CR ndo é permitida a delegagdo de voto nem o voto por correspondéncia.
Art.2 8

Atas

1. De todas as reunides do CR devem ser elaboradas as respetivas atas;

2. A ata é submetida pelo presidente a aprovacdo no final da reunido a que respeita ou na reunido seguinte
do Conselho, posto o que é assinada pelo presidente e vice-presidente;

3. Na ata deve mencionar-se o que seja genericamente Util para a compreensdo das discussdes dos pontos
da agenda, bem como o teor das propostas e das delibera¢des tomadas e das declaracdes de voto;

4. As atas das reuniBes do CR sdo arquivadas e tornadas publicas pelos meios apropriados utilizados na
ESCS, devendo ser divulgadas pelo menos na pégina eletrénica da Escola.

Art.2 9
Mandatos

1. O mandato dos membros do CR é de quatro anos para o corpo dos docentes e investigadores e dos funcionérios
nao docentes e de um ano para o corpo dos alunos, conforme o artigo 162 dos Estatutos da ESCS;

2. Os membros do CR perdem o seu mandato quando se verifiqguem as condi¢bes expressas no nimero 1
do artigo 122 dos Estatutos da ESCS;

3. Para efeito do disposto na alinea b) do nimero 1 do artigo 122 dos Estatutos, aceitam-se como
justificactes validas para as faltas dadas:

a. Motivos de saude;

b. Assisténcia a familia;

c. Participagdo em jlris académicos;

d. Participacdo em provas de avaliagdo da ESCS;
e. Outras razdes aceites pelo plenério;

4. Os membros do CR poderdo pedir a suspensdo do seu mandato por um periodo n3o superior a 180 dias
consecutivos;
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5. A suspensdo de mandato por um periodo superior a 180 dias consecutivos ou intercalados considera-se como
equivalente a impossibilidade permanente de exercicio do respetivo mandato.

Art.2 10
Substituicdes

1. Os membros efetivos eleitos do Conselho, a excecio o presidente e do vice-presidente, podem fazer-se
substituir pelos membros suplentes, nas seguintes condi¢des:

a. Reunido a reunido, sempre que comuniquem a sua falta ao presidente e esta seja aceite, com 48 horas
de antecedéncia da data da reunido agendada;

b. Temporariamente, em caso de licenga sabdtica, equiparagdo a bolseiro, ou outras dispensas previstas na
lei, por periodo ndo inferior a 90 dias;

c. Temporariamente, em caso de doenca propria ou de assisténcia a familia, por periodo nio inferior a 90
dias;

d. Temporariamente, em caso de suspensdo do mandato;

e. Definitivamente, no caso da perda de qualidade para o qual foi eleito;

f. Definitivamente, em caso de perda de vinculo, seja qual for a sua natureza, com a ESCS;

g. Definitivamente, em caso de perda, rentncia ou impossibilidade de cumprimento de mandato;

2. As substituicbes serdo efetuadas pela ordem da lista de suplentes do corpo respetivo, respeitando-se a
lista candidata ao CR de que fez parte o membro a substituir.

Art.2 11
Responsabhilidade criminal, civil e disciplinar

1. Os membros do Conselho de Representantes s3o criminal, civil e disciplinarmente responsaveis pelas infragdes
a lei cometidas no exercicio das suas fun¢des;

2. Sdo excluidos do disposto no nimero anterior os membros do CR que declararem expressamente a sua

oposi¢do a concretizacdo das deliberages tomadas e os ausentes da reunifio que o facam na sessdo
seguinte do Conselho.

Eleicdo do Presidente da ESCS
1. A eleigdo do Presidente da ESCS decorrera de acordo com o previsto no artigo 182 dos Estatutos da ESCS.
2. O processo de elei¢do é constituido, designadamente, pelos seguintes atos:

a. Anuncio publico da abertura de candidaturas;
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b. Apresentacdo das candidaturas;

c. Audigdo publica dos candidatos e respetivos programas de candidatura;

¢. Votagdo dos candidatos pelo Conselho de Representantes;

3. Este processo serd realizado nos termos do Anexo 2 do presente Regimento.
Art.2 13

Relatérios e Planos de Atividades

1. O Conselho devera apreciar e votar até 31 de mar¢o de cada ano o relatdrio de atividades do ano
anterior, apresentado pelo Presidente da ESCS;

2. O Conselho devera apreciar a votar até 30 de junho de cada ano o Plano de Atividades para o ano
seguinte, proposto pelo Presidente da ESCS.

CAPITULO Il

Disposicoes finais

Revisao

O presente Regimento podera ser revisto dois anos apos a data da sua aprovagdo ou a qualguer momento
mediante requerimento de dois tergos dos membros do Conselho em efetividade de fungdes.

Art.2 15
Normas supletivas

Na matéria ndo prevista neste Regimento serdo seguidas supletivamente as normas constantes nos
Estatutos da ESCS e do IPL e demais legislagdo aplicavel.

Art.2 16
Entrada em vigor

O Regimento entra em vigor imediatamente ap6s a sua aprovagdo em reunido do CR.
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ANEXO 1

Regulamento para a eleigdo do Conselho de Representantes

1. O Conselho de Representantes é constituido, nos termos do artigo 162 dos Estatutos da ESCS, por
representantes do corpo de docentes e investigadores, do corpo de funcionérios ndo docentes e do corpo
de alunos vinculados a ESCS nos termos da lei e dos Estatutos da ESCS e do IPL.

a. Para efeitos do presente Regimento, consideram-se como constituindo o corpo de docentes e investigadores
apenas os docentes e investigadores vinculados a ESCS que pertengam as categorias previstas nos respetivos
Estatutos de Carreira ou que tenham oficialmente equiparacio a uma dessas categorias.

b. Para efeitos do presente Regimento, consideram-se como constituindo o corpo de funciondrios ndo docentes
os funciondrios pertencentes a um dos grupos profissionais previstos na lei, vinculados ao IPL e oficialmente afetos
aos servicos da ESCS.

c. Para efeitos do presente Regimento, consideram-se como constituindo o corpo de alunos apenas os
alunos matriculados na ESCS em cursos de 12 ou 22 ciclo no ano letivo em que se realiza o ato eleitoral para
o CR.

2. A eleigdo dos membros dos diferentes corpos constituintes do CR serd feita através da votacdo em listas
plurinominais especificas para cada um desses corpos, nos termos definidos no presente Regulamento anexo
ao Regimento do CR e que dele faz parte integrante.

3. Possuem direito de voto e sdo elegiveis para o CR todos os membros da ESCS referidos no art. 12 e que
ndo se encontrem abrangidos por impedimentos legais ou disciplinares que impliquem a perda ou suspensio
desses direitos ou da sua vinculagdo a ESCS.

4. Para a realizagdo das elei¢des, deverdo ser organizados cadernos eleitorais para cada um dos corpos de
eleitores, s6 podendo votar os eleitores que neles estiverem inscritos.

5. O processo eleitoral deve ser iniciado pelo presidente do CR um més antes do término do mandato dos
membros de cada um dos corpos representados no Conselho.

a. Este processo inicia-se com a publicagdo do antincio publico da abertura de candidaturas; este antincio devera
ser feito pelo menos na pdgina eletronica da ESCS e pela afixa¢do de editais nos locais habituais da Escola;

b. O anlncio deverd incluir as principais datas do processo eleitoral, incluindo a data de realizacdo das
eleigBes, e as informagdes necessdrias sobre 0 modo de organiza¢do das candidaturas, ou sobre o modo de

obtencdo dessas informagdes por parte dos interessados.

6. Cada lista concorrente devera ser apresentada por escrito ao presidente do CR, sendo constituida do seguinte
modo:

i. Lista ordenada de membros efetivos, em nuimero igual aos dos lugares correspondentes ao respetivo
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corpo na constituigdo do CR;

ii. Lista ordenada de membros suplentes, em numero igual a pelo menos metade dos membros efetivos e
até ao numero total desses membros;

iii. Indicagdo expressa do mandatario da lista, que podera ou ndo fazer parte da mesma, que devera rubricar
e assinar todos 0s documentos entregues;

iv. Todos os elementos de cada lista referidos acima deverdo ser identificados pelo nome completo, nimero
de cartdo de cidaddo ou de bilhete de identidade e identificagdo clara da sua vinculagdo a ESCS;

v. O mandatdrio de cada lista deverad, ainda, indicar um contacto direto telefénico e de correio eletrdnico.
7. Os prazos eleitorais sdo os seguintes:

a. Apresentagdo ao presidente do CR das listas concorrentes até dez dias Gteis apds a publicagiio do anlncio
de abertura do processo eleitoral;

b. Dois dias Uteis apds o prazo para a recegdo das listas, verificagdo da conformidade das listas apresentadas
com o presente Regulamento, pelo presidente do CR coadjuvado pelo vice-presidente. Caso se verifique
alguma falta ou deficiéncia nas listas apresentadas, o seu mandatério deverd ser informado para que a
mesma seja resolvida no prazo de dois dias Uteis;

c. No primeiro dia Util apds terminar a verificagdo referida no ponto anterior, serdo publicitadas as listas
concorrentes.

8. Apods a publicitagdo das listas concorrentes, serd constituida a comissdo eleitoral, composta pelo
presidente e pelo vice-presidente do CR e pelo mandatdario de cada lista concorrente.

a. O presidente do CR ficard como presidente da comissdo eleitoral.

9. A comissdo eleitoral serd responsdvel pela realizacdo do ato eleitoral, nomeadamente pela existéncia dos
boletins de voto, urnas e camaras eleitorais.

a. Devera haver boletins de voto e urnas prdprios para a votacido das listas de cada corpo constituinte do
CR.

b. A comissdo eleitoral ficard igualmente responsdvel por assegurar o funcionamento adequado das mesas
eleitorais durante todo o periodo previsto para a realizagdo do ato eleitoral.

10. Cada eleitor sé podera votar nas listas do respetivo corpo a que pertence e por uma Unica vez, devendo
este voto ser presencial, ndo sendo aceites votos por correspondéncia ou por delegagdo.

a. No caso de um eleitor pertencer a mais que um corpo da ESCS, deverd optar expressamente junto da
mesa eleitoral pela qualidade exclusiva em que pretende exercer o seu voto, sendo de imediato eliminado
dos restantes cadernos eleitorais em que constar o seu nome;

b. Em caso de manifesta incapacidade, reconhecida pela mesa eleitoral, de um eleitor exercer sozinho o seu voto,
podera ser acompanhado nesse ato por uma outra pessoa por si indicada.
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c. Apds o exercicio do voto, através da deposicdo do boletim de voto dobrado na urna, a mesa eleitoral
descarregarda o nome do eleitor no caderno eleitoral respetivo.

11. Qualquer eleitor pode suscitar dividas e apresentar por escrito reclamacgdo, protesto ou contraprotesto,
relativo as operagdes eleitorais, e instrui-los com os documentos que entender convenientes;

a. A mesa eleitoral ndo pode negar--se a receber as reclamacdes, os protestos e os contraprotestos,
devendo rubricd-los e apensa-los a ata eleitoral.

12. Imediatamente apds o término da hora fixada para encerramento da votagdo, as urnas deverdo ser recolhidas
e guardadas sob responsabilidade do presidente da comissdo eleitoral, até a sua aberturae contagem dos votos.

a. A contagem dos votos s6 poderd ser efetuada com a presenga da maioria dos membros da comissdo
eleitoral.

b. O escrutinio dos votos devera registar os votos validos em cada lista concorrente, assim como os votos brancos
(agueles em que ndo tiver sido expressa qualquer marcacdo) e nulos (aqueles que contiverem qualguer
marcacdo gue ndo seja apenas a sinalizagdo de uma lista votada ou que ndo permitam determinar qual a lista
votada).

c. Havendo divergéncia entre o nimero de eleitores descarregados nos cadernos eleitorais e o numero de
votos existentes nas urnas, prevalece para efeitos de apuramento dos resultados o numero de votos em
urna.

13. Do decurso do ato eleitoral e do respetivo apuramento de resultados deverd ser elaborada a correspondente
ata, que devera ser assinada por todos os membros da comissdo eleitoral.

a. Os cadernos eleitorais e os votos escrutinados deverdo ficar anexos a essa ata, fazendo parte integrante
da mesma.

14. Aeleigio dos membros do Conselho de Representantes é aplicével o sistema de representagio proporcional,
com a distribuicdo dos lugares de membro efetivo por cada lista, em cada corpo, através do método de Hondt.

a. Os membros efetivos de cada lista que ndo tiverem sido eleitos passam automaticamente, salvo rendncia
expressa do proprio, a constituir a lista de membros suplentes dessa lista, pela mesma ordem e prevalecendo

sobre os membros indicados inicialmente como suplentes pela mesma lista.

15. Os resultados apurados sdo proclamados pela comissdo eleitoral, devendo ser publicitados na pégina
eletronica da ESCS e afixados em edital nos locais habituais da Escola.

a. O presidente em exercicio do CR deve dar conhecimento destes resultados ao Presidente da ESCS e ao
Presidente do IPL, no prazo de cinco dias Uteis apds o seu apuramento.

16. O mandato do presidente em exercicio do CR apenas cessa com a tomada de posse do novo presidente.
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ANEXO 2

Regulamento para a eleigao do Presidente da ESCS

1. O Presidente da ESCS é eleito pelo Conselho de Representantes, nos termos do artigo 182 dos Estatutos
da ESCS.

2. 0 processo de eleicdo decorrerd nos termos do presente Regulamento anexo ao Regimento do Conselho
de Representantes, dele fazendo parte integrante.,

3. O processo eleitoral deverd ter inicio dois meses antes do final do mandato do Presidente em exercicio,
ou até um més apds a cessagdo antecipada desse mandato.

a. O processo deverd ser iniciado pelo presidente do CR, com a publicagdo do anlncio publico da
abertura de candidaturas; este antincio devera ser feito pelo menos na pagina eletrénica da ESCS e, em

simultdneo, num jornal de circulagdo nacional;

b. O anudncio deverd incluir os prazos eleitorais e as informacfes necessarias sobre o modo de organizagdo
da candidatura, ou sobre o modo de obtengdo dessas informagdes por parte dos interessados.

4. S3o dados 10 dias Uteis para a apresentacgio das candidaturas, contados desde o dia seguinte ao do seu antincio
publico.

5. Os candidatos deverdo apresentar a sua candidatura dirigida ao presidente do Conselho de Representantes,
instruida obrigatoriamente com os seguintes elementos, em suporte papel e em ficheiro eletrdnico:

i. Identificagdo completa do candidato, com indicagdo do nome, morada e contactos telefdnico e de correio
eletrénico;

ii. Declaracdo da disponibilidade para exercer o cargo em regime de dedicacdo exclusiva;
iii. Curriculum vitae detalhado;
iv. Programa de candidatura.

6. O presidente e o vice-presidente do CR, no prazo de dois dias Uteis apds o término do prazo de apresentagdo
de candidaturas, verificam se as candidaturas obedecem aos requisitos do ponto 5.

a. Caso se verifique a falta ou deficiéncia de algum dos elementos referidos no ponto 5, devera ser dada ao
candidato a possibilidade da sua resolugdo no prazo de dois dias Uteis.

7. Concluidos os procedimentos referidos no ponto 6, o presidente do CR anuncia publicamente na pagina
eletrénica da ESCS e comunica a cada candidato a lista dos candidatos admitidos a eleigdo.

8. No prazo de dois dias uteis apds a publicitagdo da lista de candidatos, o presidente do CR convoca os
candidatos para audicdo publica de apresentagio dos respetivos programas de candidatura.
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9. A audicdo publica de apresentagdo dos candidatos e respetivos programas serd aberta a toda a comunidade
da ESCS e IPL e publicitada pelo presidente do CR, no prazo de dois dias apds a divulgacdo da lista de
candidatos.

a. A audicdo dos candidatos sera feita por ordem alfabética do primeiro nome, ndo devendo haver mais de
trés apresentagfes por cada sessdo.

10. Apds a audigdo publica realiza-se o plendrio do CR com cada um dos candidatos admitidos, para a
discussdo do seu programa.

a. Anexo a convocatdria dos membros do CR devera ser enviada copia dos elementos de candidatura de
cada candidato.

11. O Conselho de Representantes, no final das audigdes aos candidatos, delibera por maioria, através de
votacdo secreta, qual dos candidatos é eleito.

a. Caso ocorra empate na votacdo entre os candidatos mais votados, havera lugar a nova votacao,
restrita aos candidatos empatados.

12. Até dois dias Uteis apés a eleigdo, o presidente do CR deverd comunicar os resultados a Presidéncia
da ESCS e a Presidéncia do IPL, através da apresentagdo do correspondente extrato da ata da reunido
do Conselho, devendo verificar a prossecucdo do respetivo processo formal de nomeagdo do candidato
eleito.

13. 0 mandato do Presidente da ESCS em exercicio apenas cessa com a tomada de posse do novo
Presidente.
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